
 

El pasado 25 de junio se llevó a cabo el primer encuentro del año 2009 de pymes vincula-
das al Programa “Rumbo Pymes –Integras y Transparentes-”. En el encuentro, las empre-
sas compartieron mejores prácticas, y resolvieron dudas sobre la implementación de los 
módulos básicos. A su vez, discutieron dos dilemas éticos con el fin de identificar, a través 
de la reflexión discursiva, un marco de valores éticos comunes que podrían orientar sus 
decisiones en situaciones cotidianas que se presentan en las empresas. 
 
Al encuentro también asistió Datecsa S.A., quién compartió su experiencia de implemen-
tación del Programa. Según Datecsa “Rumbo Pymes ha reforzado los principios éticos 
inculcados por los directivos de la organización durante los 18 años de operación, ha per-
mitido la creación de un espacio de libre expresión para los empleados, ha ayudado a so-
lucionar problemas que antes no sabían que existían, y ha fortalecido los canales de co-
municación entre empleados, jefes y directivos …”. 
 
Finalmente, con base en los dilemas discutidos y las experiencias compartidas, los con-
sultores de Transparencia por Colombia que dirigieron el encuentro motivaron a los asis-
tentes a avanzar en la implementación de los módulos. 
 
Agradecemos a todas las empresas que asistieron por su participación y las invitamos a 
que sigan asistiendo a los próximos encuentros: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
El pasado primero de julio, dentro del marco de la alianza entre Transparencia por Colom-
bia y Filmtex, se llevó acabo un evento de reconocimiento para los proveedores que 
hacen parte de su cadena de valor por haber implementado los módulos básicos del pro-
grama “Rumbo Pymes”. El evento se realizó en las instalaciones de Filmtex S.A. 
 
En el evento, Filmtex agradeció a las empresas por los esfuerzos realizados en la imple-
mentación del programa, y las motivó a continuar trabajando en este tipo de iniciativas, en 
la lucha contra la corrupción y el soborno, con el fin de lograr un entorno nacional más  
transparente que aporte al desarrollo económico y social sostenible.  
 

Dar ejemplo no 
es la principal 

manera de influir 
sobre los demás; 

es la única 
manera. 
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Evento de Reconocimiento Filmtex S.A. 

• Datecsa 
• Coodontólogos 
• Alimentos SAS S.A. 
• Lasea Soluciones E.U. 
• Empaquetadura y Empa-

ques 
• Entidad Cooperativa de 

salud 
• Sellos Industriales Ltda 
• Transportadora de Carga 

Antioquia S.A. 

• P y R Neumática Ltda 
• GLS Ltda. 
• Colentrega S.A. 
• Ingeniería Especializada 
• Ventas Institucionales S.A. 
• Indusiavi Ltda. 
• Ferretería Mallas y Gavio-

nes Ltda. 
• Productos Biobrill Ltda. 
• Deblanco Ltda 



 

 
De la misma manera, las seis empresas que recibieron la mención hablaron sobre los be-
neficios obtenidos al implementar el programa y presentaron los productos resultado de la 
implementación de esta primera fase. En virtud de lo anterior, se acordó con los proveedo-
res revisar en septiembre los módulos temáticos que implementará cada uno.  
 
Agradecemos a las empresas que recibieron el reconocimiento por su compromiso frente 
al programa  y las ¡Felicitamos! por haber finalizado los módulos básicos:  
 
*Mantenimiento y Montaje  G y A Ltda.  *Outkargo Ltda 
*Lasea Soluciones      *Disardeca Ltda 
*Mecanica Industrial y Montajes S.M. E.U  *Flaminio Gachagoque 
 
 
En el desarrollo de la alianza entre Transparencia por Colombia  - SABMiller, el pasado 
mes de junio, se realizaron las capacitaciones para el modulo Salvamento Marino dirigido 
a las 61 empresas proveedoras de SABMiller.  
 

A partir de los resultados presentados por el Índice de Percepción de Corrupción y el Ba-
rómetro Global de Corrupción de Transparencia Internacional, el Doing Bussines del Ban-
co Munidal, el Latinobarómetro y el Foro Económico Mundial, los asesores dieron orienta-
ciones a las empresas para elaborar su política para contrarrestar el soborno de acuerdo 
a la composición interna y actividad económica de cada organización.  
 
El próximo 28 de julio se realizará la segunda reunión general de proveedores para desta-
car su compromiso en la implementación de los módulos básicos. Por último, desde la pri-
mera semana de agosto las empresas implementarán los módulos temáticos de apoyo de 
acuerdo con los resultados que arrojo el barómetro y con el acompañamiento de los ase-
sores de Transparencia. 
 
 
Transparencia por Colombia recibió del Departamento de Comercio de Estados Unidos, El 
pasado mes de mayo, una invitación para presentar la iniciativa del Programa “Rumbo 
Pymes -Integras y Transparentes”, en el marco de su programa de Buen Gobierno Corpo-
rativo enfocado hacia América Latina. 

 
La participación de la Corporación estuvo enmarcada dentro del encuentro denominado 
“Alianzas Estratégicas para la Responsabilidad Social Empresarial” que se llevo a cabo 
del 8 al 12 de junio en la Ciudad de Panamá. Este encuentro congregó a representantes 
de 7 países latinoamericanos (Colombia, Guatemala, Honduras, El Salvador, Nicaragua, 
Panamá y Paraguay), en el que compartieron mejores prácticas relacionadas con la lucha 
contra la corrupción y la Responsabilidad Social Corporativa, a través de herramientas de 
fortalecimiento de la ética y la transparencia en las relaciones de negocio. 
 
Transparencia por Colombia abordó en su presentación algunas cifras de contexto sobre 
la corrupción en el sector privado a nivel nacional e internacional, la pertinencia de un pro-
grama de ética y anticorrupción en el sector empresarial, la descripción del programa 
“Rumbo Pymes -Integras y Transparentes”, sus beneficios, la estrategia de promoción. 
 
 
 
 
 

Alianza Transparencia por Colombia — SABMiller 

Invitaciones Internacionales 



 

• Recuerden que Transparencia por Colombia puede facilitar Planes de Acompañamiento en 
módulos básicos y módulos de apoyo temático. Consulte las tarifas de este acompañamien-
to. 

• Les recordamos que deben enviar los resultados de la implementación de los módulos a 
Transparencia por Colombia al correo electrónico:avargas@transparenciacolombia.org.co 

• Recibimos ideas y sugerencias desde su experiencia en la implementación del programa. 
• Escríbanos a avargas@transparenciacolombia.org.co para publicar en nuestro boletín sus 
experiencias con la implementación del programa . 

Notas de Interés 

Si tiene preguntas o comentarios, escribanos un correo electrónico a la dirección: avargas@transparenciacolombia.org.co o 
llame al teléfono (057-1) 2146870 ext. 107. Para quitar su correo de esta lista de distribución haga clic aquí 
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para su puesta en marcha, las motivaciones de la pequeña y mediana empresa para 
implementarlo, los retos y los primeros resultados registrados por las empresas que 
avanzan en su aplicación. 
 
Este encuentro representó una oportunidad para dar a conocer el programa “Rumbo 
Pymes” y fortalecer, en los países de la región, la iniciativa de trabajar desde el sector 
privado en la corresponsabilidad de la lucha contra la corrupción. 
 
De este importante encuentro surgieron intereses concretos para implementar esta 
iniciativa en la organización del Pacto Ético Comercial de Paraguay y en las Cámaras 
de Comercio Colombo-Americanas de Barranquilla y Cali. 
 

Con el fin de compartir mejores prácticas con las empresas vinculadas a “Rumbo Py-
mes Íntegras y Transparentes-” que no han podido asistir a los encuentros de pymes 
realizados en Bogotá, el Programa llevará a cabo en el segundo semestre del presente 
año un encuentro para las empresas ubicadas en el Valle del Cauca, con el fin de co-
nocer y compartir sus experiencias a partir de la aplicación del Programa en cada una 
de las organizaciones, despejar inquietudes, y motivar a avances en la implementa-
ción.  
 
Para lo cual, a través de la página web de Transparencia por Colombia, estaremos 
informando fecha, lugar y hora del evento. Esperamos contar con la asistencia de to-
das las empresas ubicadas en el Valle.   
 
 
 
 
Para nosotros es muy importante hacerlos partícipes de la  empresa que se ha vincu-
lada al programa en el mes de junio: 
 

•P y R Neumática 
 
 
Le damos la  ¡Bienvenida y los felicitamos por promover el fortalecimiento del 
entorno ético, la productividad y la competitividad de las empresas! 
 

LOS NUEVOS VINCULADOS 

Encuentro Pymes para Valle del Cauca 



 


