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NUESTRO COMPROMISO EN LA CONSTRUCCIÓN DE INTEGRIDAD 

 

Yo ________________________________________________________________________, en mi calidad de 

_______________________________________________ (cargo) y en representación de la empresa 

________________________________________ (nombre o razón social de la empresa), consciente de: 

 

 La importancia de adoptar voluntariamente en las empresas prácticas que fortalezcan la ética organizacional, 

como condición indispensable para la sostenibilidad, productividad y competitividad del negocio.  

 La necesidad de generar confianza y reglas claras, para el desarrollo de relaciones productivas, transparentes y 

equitativas con clientes, proveedores, trabajadores, competidores, estado y comunidad. 

 La necesidad del sector privado de avanzar en la construcción de entornos de negocios más éticos, que brinden 

la posibilidad de una competencia justa y leal. 

 La creciente demanda a nivel internacional de mantener el desarrollo de la actividad empresarial en un marco 

de integridad y transparencia, como requisito para poder competir en cualquier mercado del mundo. 

  

Me comprometo a  

 

 Implementar el programa de ética “Rumbo Pymes -Integras y Transparentes-” e incorporarlo a la gestión 

empresarial para generar mejores prácticas en mi empresa y en sus relaciones con el entorno. 

 Apoyar la labor de seguimiento y generación de conocimiento sobre la implementación del programa, facilitando 

a Transparencia por Colombia la información que sea requerida resultante de la aplicación de los módulos, 

siendo conocedor del compromiso de confidencialidad de esa Corporación sobre tal información. 

 Divulgar el programa si es el caso entre las empresas que componen la cadena de valor de mi empresa 

 Cancelar  a Transparencia por Colombia, el valor de NOVECIENTOS MIL PESOS $900.000 como aporte único 

de vinculación del Programa, dentro de los tres (3) días siguientes al recibo de la factura correspondiente y 

entrega del kit. 

 

 

______________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA 
 
_______________________________ 
CIUDAD Y FECHA  
 

 Autorización de publicación de estado de avance: Autorizo a la Corporación Transparencia por Colombia, a 
publicar el estado de avance de mi empresa en la implementación del programa.  Esta información se limitará a 
mencionar cuáles de los módulos han sido desarrollados, y en ningún momento podrá incluir datos específicos 
o detallados sobre los resultados obtenidos tras la aplicación de los módulos.  Si ____  No ____ 

 Aliado (Cuando la vinculación se realice a través de Alianza): _______________________________ 
 
 
Confidencialidad: Toda la información que suministre la empresa, será de uso exclusivo de Transparencia por Colombia con 
fines académicos y de mejoramiento del programa. En ningún caso la información será utilizada con fines fiscales o jurídicos.  
La Corporación Transparencia por Colombia no se hace responsable por el manejo de información entregada a organizaciones 
diferentes al Aliado y/o a ella misma.  

 
FAVOR FIRMAR ESTE DOCUMENTO SI SU EMPRESA ACEPTA LA VINCULACIÓN AL 

PROGRAMA Y ENVÍELA VIA FAX AL 3463262
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FICHA DE INSCRIPCIÓN 

(Información Confidencial) 
Fecha: __________________________ 
 
INFORMACIÓN GENERAL 
 
Nombre de la empresa: 
 

 

Razón Social de la Empresa:  
 

Nit: 
 

 

Teléfonos y fax: 
 

 

Dirección: 
 

 

Ciudad y Departamento: 
 

 

Correo Electrónico: 
 

 

Página WEB: 
 

 

Nombre del Gerente:  
 

 

 

DATOS ESPECÍFICOS 
 
1. Número de Empleados: _____________ 
 
2.   Naturaleza Jurídica (marque con una “X”): 

a. __ Sociedad de responsabilidad limitada 
b. __ Sociedad anónima 
c. __ Sociedad de hecho 
d. __ Empresa unipersonal 
e. __ Sociedad colectiva 
f. __ Sociedad en comandita simple 
g. __ Sociedad en comandita por acciones 
h. __ Empresas asociativas de trabajo 
i. __ Sociedades por acciones simplificadas 

 
3.  Clasificación por Actividad Económica (marque con 
una “X”):      

a. __ Agricultura, ganadería, caza y silvicultura 
b. __  Pesca, producción de peces en criaderos y granjas 

piscícolas; actividades de servicios relacionadas con 
la pesca 

c. __ Explotación de minas y canteras 
d. __  Industrias manufactureras 
e. __  Suministro de electricidad, gas y agua 
f. __  Construcción 
g. Comercio al por mayor y al  por menor; reparación de 

vehículos automotores, motocicletas, efectos 
personales y enseres domésticos 

h. __  Hoteles, restaurantes, bares y similares 
i. __ Transporte, almacenamiento y comunicaciones 

j. __  Intermediación financiera 
k. __ Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 
l. __ Administración pública y defensa; seguridad social de 

afiliación obligatoria 
m. __ Educación 
n. __ Servicios sociales y de salud 
o. __ Otras actividades de servicios comunitarios, sociales 

y personales 
p. __ Otro Cuál?_________________________________ 

 
4.  Volumen de activos en Pesos Colombianos (marque 
con una “X”): 

a. __ Menos de $160.000.000 
b. __ $160.000000 - $500.000.000  
c. __ $500.000.000 - $1.000.000.000  
d. __ $1.000.000.000 - $1.660.000.000 
e. __ $ Más de $1.660.000.000 

  
5. Volumen de ventas en Pesos Colombianos 

(anuales): 
a. __ Menos de $100.000.000 
b. __ $100.000.000  -  $150.000.000 
c. __ $150.000.000  -  $500.000.000 
d. __ $500.000.000  -  $1.500.000.000 
e. __ $1.500.000.000  -  $4.000.000.000 
f. __ Más de $4.000.000.000 


